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1. INTRODUCCIÓ 
El PAM es defineix com l'instrument estratègic i de planificació política que, amb una perspectiva 

a curt, mitjà i llarg termini, recull els objectius i línies d'actuacions prioritàries del mandat així com 

els passos per aconseguir-los. Per tant, podríem dir que el PAM és el full de ruta o pedra angular 

en l'estratègia política d'un govern.   

Tot que i no hi ha una metodologia única i/o consensuada per elaborar-lo, és ben cert que tots es 

regeixen sota els següents criteris.  

El PAM esdevé una eina per conèixer els principals eixos temàtics en què es divideixen les 

accions del Govern municipal fins al 2027, tot concretant i racionalitzant les prioritats i 

l'organització municipal, de forma pública i transparent. Aquesta sòlida planificació, com a 

document que dona resposta a una realitat viva i canviant, també ha d'incorporar la flexibilitat 

necessària per a donar resposta eficaç als nous reptes de la nostra ciutat.  

DOCUMENT 
FLEXIBLE I 

OBERT A LA 
CIUTADANIA

GARANTIR UN 
PERCENTATGE 

ALT DE 
COMPLIMENT

GUIAR L’ACCIÓ 
DEL GOVERN 
MUNICIPAL

SISTEMA 
D’INDICADORS 
DE SEGUIMENT 

PER EL SEU 
COMPLIMENT

ENGLOBAR ELS 
GRANS REPTES 

DE CIUTAT
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En les següents pàgines es defineix un marc estratègic on es recull la missió, la visió, els valors, 

els reptes de ciutat, els eixos estratègics, els objectius específics i les accions concretes. 

Tanmateix, concreta el marc operatiu que s'estructura en: 

• 4 reptes de ciutat  

• 12 eixos estratègics 

• 30 objectius específics 

• 262 accions per a desenvolupar durant aquest mandat.   

A més, es preveu l'articulació d'un sistema de seguiment, avaluació i compliment de les 

polítiques portades a terme per l'Ajuntament d'una metodologia clara i visual que facilitarà la 

transparència en la seva execució. 
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2. METODOLOGIA  
El Pla de Mandat 2023-2027 que teniu entre mans és 

el resultat d'un procés de treball reflexionat i compartit 

entre el nivell polític i tècnic de l'Ajuntament, amb la 

voluntat de generar un instrument útil per a la gestió 

municipal i per a la presa de decisions estratègiques. 

Durant diversos mesos, el conjunt de l'equip de govern 

va treballar intensament l’elaboració del nou Pla de 

Mandat, en el que es concreten les prioritats polítiques 

del mandat, així com les polítiques, actuacions i serveis 

municipals dirigits a satisfer les necessitats reals 

individuals i col·lectives de les veïnes i veïns de Barberà 

del Vallès pels propers anys. 

El resultat d'aquest treball, que va comptar amb el 

suport metodològic de l’empresa Daleph, és aquest Pla 

de Mandat reflexionat i col·laboratiu i que busca, al cap 

i a la fi, fer possible tot allò que ens hem proposat dur a 

terme en aquest mandat. Els treballs es van iniciar el 

mes de gener de 2024 i van finalitzar el mes de juny. En 

tot el procés, s’ha comptat amb diferents espais de 

participació política i tècnica per tal d’aconseguir un 

document el màxim de consensuat possible.  

  

8 de gener: Sessió de treball 

amb l’equip de govern. 

25 de gener: Sessió amb els principals 

comandaments tècnics i membres de 

l'oposició per presentar l’esquema 

d’objectius i recollir les opinions.  

16 de febrer: Sessió de presentació 

i treball de l’esquema d’objectius 

oberta a tot el personal de 

l’Ajuntament.  

Del 10 de juny al 10 de juliol: 

Exposició pública a l’espai “Decidim” 

Aprovació del PAM  
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3. MISSATGE DE L’ALCALDIA 
Us presentem el nou Pla d'Actuació Municipal 2023-27.  

El Pla d'Actuació de Mandat (PAM) és l'instrument de 

planificació estratègica que marca el full de ruta a seguir 

per l'Ajuntament durant el mandat. El PAM permet 

racionalitzar les prioritats municipals i connectar-les 

amb els diferents espais de gestió de l'organització. 

Aquest document és una peça clau en la gestió 

governamental de la ciutat, ja que ofereix una 

estructura detallada per a la implementació de les 

polítiques públiques i la consecució dels objectius de 

desenvolupament social i econòmic de la nostra ciutat. 

A través d'un marc estratègic ben definit, aquest pla 

presenta quatre reptes fonamentals que Barberà del Vallès ha d'afrontar en els pròxims anys: 

Barberà saludable, verda i amable; Barberà pròspera, sostenible i justa; Barberà educadora i 

feminista; i Barberà oberta i participativa. 

Aquests reptes actuen com a guia per a la planificació i execució de les 262 accions que s'han 

establert per dur a terme durant aquest mandat. Cada una d'aquestes accions està vinculada a 30 

objectius específics que s'han identificat com a necessaris per al creixement i millora de la ciutat, i 

estan alineats amb 12 eixos estratègics clau que marquen les àrees prioritàries d'intervenció. 

Igual que el de l’anterior mandat, aquest pla s'ha concebut amb una metodologia participativa, on la 

ciutadania, els equips tècnics i representants polítics han tingut la oportunitat de contribuir amb les 

seves perspectives, coneixements i experiències. Aquesta col·laboració ha estat de vital importància 

en el procés d'elaboració del pla, ja que ha permès incorporar diverses visions i necessitats de la 

comunitat, assegurant així que les accions proposades reflecteixin les veritables demandes i 

aspiracions dels habitants de la ciutat. 

En definitiva, el Pla d'Actuació Municipal 2023-2027 representa un compromís ferm per part del 

govern de la ciutat a treballar de manera cohesionada i coordinada per assolir un futur més pròsper, 

sostenible i inclusiu per a tota la ciutadania. 



 

7 

MISSIÓ, VISIÓ I VALORS 
 

 

  

La missió de l’Ajuntament de Barberà del Vallès és escoltar, canalitzar 

i donar resposta de ben a prop les necessitats i inquietuds de la 

ciutadania amb aliances amb el teixit associatiu, els moviments 

socials i econòmics i governar per fer-ho possible. 

MISSIÓ 

VISIÓ  Assolir el reconeixement positiu de Barberà del Vallès com una ciutat 

participativa, integradora i solidària que compta amb una 

administració oberta i propera que transmet confiança. 

VALORS  

Accessibilitat 

Diversitat 

Equitat  

Ètica 

Feminisme 

Innovació 

Justícia social 

Participació 

Proximitat 

Saludable 

Sostenibilitat i transició energètica 

Transparència 
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4. RADIOGRAFIA DE BARBERÀ 
Barberà del Vallès és una ciutat dinàmica i activa formada per més de 30.000 habitants que fan que sigui un 

lloc únic i autèntic on viure. En les darreres dècades, Barberà del Vallès s’ha convertit en un referent industrial 

de l’Àrea Metropolitana de Barcelona i de les comarques del Vallès, però també compta amb diversos punts 

històrics i naturals. 

Abans d’entrar en matèria i exposar els diferents objectius i accions del Pla d’Actuació Municipal, és necessari 

fer un breu exercici de radiografia i anàlisi de la nostra ciutat per tal de comprendre quina és la Barberà del 

present i a quins reptes haurà de fer front en el futur. Les dades que es mostren a continuació han estat 

extretes de l’Observatori Econòmic i Social de l’Ajuntament de Barberà del Vallès.  

ALGUNES DADES RELLEVANTS  

Població total  

33.353 hab.  
Dades: IDESCAT (2023) 

 

 

 

Densitat poblacional                                                                                                   Superfície en km 

4.013,6 hab./km2                                                          8,3km2 
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DADES 
SOCIODEMOGRÀFIQUES 
Per gènere: 

El 51,0% de la població de Barberà del Vallès són dones.  

 

 

 

Per edat:                                                                        Per nivell d’instrucció: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per origen:  Un 7,7% de la població de Barberà del Vallès és de nacionalitat estrangera, 8,4 punts per sota 

de la mitjana catalana.  

 

 

 

 

Mitjana d’edat 

42,1 anys (2021) 

Esperança de vida 

83,2 anys (2019) 
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DADES 

SOCIOECONÒMIQUES 
Per sectors d’activitat:                                                                    Preu del lloguer:  

 

 

Atur registrat:       9,0% percentatge d’atur global 

        59,7% de les persones en atur són dones 

        40,3% de les persones en atur són homes. 

 

       1.502 persones aturades (març 2024) 

 

 

 

713 euros (1er trimestre 2023) 
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5. ALINEACIÓ AGENDA 2030 

 

El 25 de setembre de 2015 l’Assemblea General de Nacions Unides va aprovar l’Agenda 2030 de 

Desenvolupament Sostenible, un full de ruta global i d'aplicació universal que desplega 17 objectius 

per treballar cap a un món millor per a les generacions actuals i futures. 

L'Ajuntament de Barberà del Vallès ha adoptat els ODS i l’Agenda Urbana 2030 com a eixos bàsics 

per elaborar el PAM 23/27. 
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6. PLA D’ACTUACIÓ 

REPTES DE CIUTAT 

BARBERÀ SALUDABLE, VERDA I AMABLE  

BARBERÀ PRÒSPERA, SOSTENIBLE I JUSTA 

BARBERÀ EDUCADORA I FEMINISTA 

BARBERÀ OBERTA I PARTICIPATIVA  
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BARBERÀ SALUDABLE, VERDA I 

AMABLE  
 

EIXOS ESTRATÈGICS (5) OBJECTIUS ESPECÍFICS (12) ACCIONS (106) 

EIX ESTRATÈGIC 1: Garantir un municipi cohesionat territorialment amb 

uns barris i serveis dignes 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Apostar per un model de política de proximitat i escolta 

activa analitzant les necessitats i característiques de cada sector.  

1. Dotar a la regidoria de barris amb una estructura tècnica amb l’objectiu d’apropar l’alcaldia i l’ajuntament 

a la ciutadania per tal d’escoltar les seves necessitats.  

2. Consens d'un document de treball amb el teixit social que estableixi els barris i els seus límits territorials, 

atenent a les seves característiques econòmiques, socials, històriques i de vinculació de la seva població. 

3. Elaboració de "Plans Estratègics de Barris" com a instruments d’anàlisi i planificació de les actuacions 

municipals, amb processos participatius. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Assolir uns espais públics i un model urbanístic al servei 

de les persones i la cohesió social.  

 

4. Desenvolupament d'una acció planificada i contínua de manteniment i millora de l'asfalt i voreres del 

municipi.   

5. Incorporació, al projecte de l'Avinguda Vallès, d'un estudi de millora de la Carretera de Barcelona amb 

via Sant Oleguer. 

6. Estudi per a la modificació del traçat de la Ronda Santa Maria entre els carrers  Monturiol i Ronda 

Indústria, per tal d'ampliar la vorera al costat dels habitatges i fer l'aparcament en ambdós costats. 
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7. Realització de l'avantprojecte per a la transformació dels carrers del voltant de la plaça de la Unitat i el 

carrer Nemesi Valls. 

8. Realització de l'avantprojecte de reurbanització del barri de Ca n'Estaper i el projecte executiu d’obres 

de millora del carrer Santa Leocàdia. 

9. Substitució de les voreres actuals del carrer Enric Granados i del seu entorn per panot. 

10. Actualització del planejament urbanístic de la zona de “Can Gili” conjuntament amb el veïnat afectat. 

11. Promoció del desenvolupament urbanístic de l'àmbit de carretera de Barcelona situat davant del Mercat 

municipal. 

12. Reurbanització dels carrers Onze de Setembre, Ausiàs March i Ramon Berenguer IV. 

13. Construcció del pont de la Farigola (que uneix la ciutat amb el sector “Baricentro”), per a vianants i 

bicicletes. 

14. Redacció de l’avantprojecte per a la construcció d'una sala de cerimònies aconfessional al tanatori. 

15. Revisió urbanística de l'àmbit del cementiri per a fer-ne l'ampliació. 

16. Ampliació dels columbaris del cementiri municipal. 

17. Elaboració del mapa estratègic del soroll de l'aglomeració del Vallès Occidental (Barberà, Sabadell, Badia) 

i redacció del Pla d'Actuació amb mesures concretes. 

18. Tramitació de modificacions puntuals del Pla d'Ordenació Urbana de Barberà del Vallès per a la revisió i 

planificació de la ciutat. 

19. Implementació d'un sistema d'informació geogràfica com a eina de treball, en el marc de la digitalització 

de l'Administració. 

20. Assoliment de l'encaix urbanístic de Barberà del Vallès al Pla Director Urbanístic Metropolità (PDUM). 

21. Millora de la climatització de la Biblioteca municipal. 

22. Millora de la climatització de la Torre d'en Gorgs. 

23. Substitució de la coberta i  millora de la climatització de l'Auditori Maria Feliu. 

24. Millora de l'acústica de la Sala Celler de la Torre d'en Gorgs. 
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EIX ESTRATÈGIC 2: Teixir una ciutat amb espais públics connectats, 

integrats i complets. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Afavorir un sistema de transport públic connectat entre 

els diferents barris i municipis colindants adaptat a les necessitats de la 

ciutadania. 

25.   Conveniar amb l’AMB l’aplicació de tarifes de transport públic a preu reduït per a la gent gran. 

26. Treball conjunt amb l'AMB per millorar, incrementar i redefinir les actuals línies de bus de connexió de       

transport públic interurbà. 

27.   Estudi de la viabilitat de sistemes de transport urbà de baixa densitat i alta freqüència (microbus). 

28.   Tancament del procés de transferència del bus urbà amb l’AMB. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Garantir que les persones amb diversitat funcional puguin 

fer ús dels espais, serveis i infraestructures d'acord amb els principis 

d'accessibilitat universal. 

29. Incorporació de la mirada de jocs inclusius en els parcs de la ciutat. 

30. Suport econòmic a projectes privats que facilitin l’accés de persones amb mobilitat reduïda als comerços. 

31. Incorporació de la mirada d'accessibilitat autònoma a les actuacions del Parc Fluvial del riu Ripoll. 

32. Increment de la traducció i interpretació en llengua de signes d'actes públics municipals. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 3: Assolir uns espais públics i un model urbanístic al servei de 

les persones i la cohesió social. 

 

33. Garantiment del manteniment d'un espai públic digne, foment de les zones verdes, millora de 

l'accessibilitat dels nostres carrers i promoció d'espais nets. 

34. Posada en marxa d'un camí per vianants i bicicletes entre el carrer de la Verneda, La Romànica i Can 

Viloca. 
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35. Creació, al Parc Europa, d'un parc infantil de fusta de grans dimensions, i creació d'un parc infantil d'aigua 

a l'actual llac. 

36. Millora del parc infantil de la Plaça de la Unitat amb la renovació dels diferents elements. 

37. Millora de la zona infantil i l’espai esportiu del parc de Can Serra. 

38. Transformació de la plaça Garcia Lorca en un espai amb horari regulat. 

39. Renovació de les marquesines  a la carretera de Barcelona. 

40. Realització d'un estudi de nous passos de vianants a la carretera de Barcelona. 

41. Renovació del clavegueram del carrer Gorgs-Lladó, de l’entorn del carrer Altimira, del carrer Casal de 

Santa Coloma i del carrer Galceran de Pinós. 

42. Complementació de la renovació de les tanques perimetrals de les instal·lacions esportives municipals, 

als trams on encara tenen malla de simple torsió. 

43. Reurbanització dels carrers Verge de l'Assumpció, Manuel de Falla , Escultor Llimona i Carretera de 

Barcelona. 

EIX ESTRATÈGIC 3: Contribuir a garantir la seguretat ciutadana des de la 

proximitat. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Reduir l'índex de criminalitat per tal de garantir la llibertat 

i equitat a la ciutat. 

 

44. Ampliació de la plantilla de la Policia Local fins als 50 efectius. 

45. Reserva del 40% de les places per a dones en les convocatòries d'accés i promoció de les persones al cos 

de la Policia Local. 

46. Intensificació de la protecció de les víctimes de violència de gènere i violència contra la infància en l'àmbit 

familiar, d'acord amb el Pla local de seguretat. 

47. Elaboració i implementació d'un Pla Director de càmeres de seguretat. 

48. Creació de la unitat de policia de proximitat K-9 (canina). 
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EIX ESTRATÈGIC 4: Promocionar la salut en tots els seus àmbits, així 

com disposar dels recursos i serveis necessaris. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Promocionar hàbits saludables i el benestar físic i 

emocional de la ciutadania. 

 

49. Organització d'activitats esportives promovent la participació  de les persones amb discapacitat. 

50. Flexibilització de l'accés a classes dirigides d'activitat física. 

51. Posada a disposició d'una oferta d'activitat física innovadora i atractiva per a la població adolescent. 

52. Posada en marxa d'un sistema informatitzat d’accés, reserva i inscripció en les activitats físiques. 

53. Promoció de l'activitat física familiar per a famílies 0-3. 

54. Foment d'itineraris saludables urbans que es puguin realitzar caminant, corrent o amb bicicleta. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Disposar dels recursos i serveis necessaris per al 

desenvolupament òptim de l'activitat esportiva. 

 

55. Redacció del projecte de construcció d'espais per practicar futbol 7.  

56. Redacció del projecte de millora de la pista poliesportiva a Maria Reverter. 

57. Redacció del projecte de trasllat de les pistes de tennis a la IEM Can Llobet. 

58. Construcció d'una coberta lleugera a les pistes exteriors, en aquelles instal·lacions esportives municipals 

en les quals estigui permès per normativa. 

59. Substitució del paviment de les pistes d'atletisme de Can Llobet. 

60. Construcció de grades en el complex esportiu de Can Llobet. 

61. Substitució del paviment de la pista del pavelló de Can Serra. 

62. Consolidació i manteniment del recolzament i suport a les entitats esportives de la ciutat. 

63. Creació del Consell Municipal de l'Activitat Física i de l'Esport. 

64. Construcció d'un parc de cal·listènia. 

65. Substitució de la coberta de la piscina de la IEM Can Llobet. 
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OBJECTIU ESPECÍFIC 3: Mantenir i millorar els serveis específics de prevenció i 

atenció social i sanitària. 

 

66. Posada en marxa de la Taula de Salut i la creació de dues comissions per treballar la Salut mental a la 

Infància i l´Adolescència, i la Prevenció i Atenció a les conductes addictives.  

67. Implementació del projecte de prescripció social conjuntament amb el CAP Barberà. 

68. Creació d'un sistema de transparència pública en relació a la qualitat sanitària dels establiments 

alimentaris de la ciutat. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 4: Mantenir i millorar els serveis específics d'atenció a la 

Gent Gran 

 

69. Recuperació dels balls per a Gent Gran. 

70. Recuperació de les vacances de la Gent Gran. 

71. Elaboració d'una estratègia municipal per a la lluita contra la soledat no desitjada, especialment en les 

persones grans i aquelles en situació de dependència, amb un enfocament preventiu i comunitari. 

72. Creació d'un nou Punt d’Atenció per a la Gent Gran per a donar suport personalitzat per a diferents 

tràmits i gestions, garantint una atenció prioritària. 

73. Constitució de la Comissió de l’estudi del servei d’envelliment actiu. 

74. Constitució de la Comissió de seguiment de l’espai d’atenció a la gent gran. 

75. Continuar reclamant a la Generalitat una residència pública de gent gran per a Barberà del Vallès. 

76. Declarar Barberà del Vallès Ciutat Amiga de la Gent Gran. 
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EIX ESTRATÈGIC 5: Avançar en la transició ecològica i la sostenibilitat 

mediambiental per fer front a la lluita contra el canvi climàtic. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Continuar treballant per una ciutat verda, saludable, 

sostenible i resilient. 

 

77. Elaboració d'un Pla de Mobilitat Urbana Sostenible.   

78. Reforç de l'enllumenat dels principals passos de vianants i de carrers i espais públics poc enllumenats. 

79. Adquisició dels terrenys de la Font de Can Llobateres. 

80. Ampliació dels itineraris saludables urbans que es puguin realitzar a peu o en bicicleta per tal que la 

ciutadania gaudeixi d’uns espais saludables, i foment del coneixement del sender Vallès Natural (GR 173) 

81. Elaboració d'un Pla de recuperació de la llera del riu Ripoll. 

82. Implementació de mesures d’estalvi per tal de fer front a la situació de sequera amb col·laboració de 

l’empresa municipal SABEMSA. 

83. Implementació de l'Oficina Local del Canvi Climàtic de Barberà del Vallès dintre del projecte Barberà Zero 

CO2. 

84. Elaboració d'un inventari dels edificis amb teulada d'amiant tant a la zona urbana com als polígons 

industrials. 

85. Estudi per la recuperació de pous d’aigua per usos de reg. 

86. Creació d’espais d'ombra als parcs i espais públics. 

87. Remodelació del reg per aspersió al reg de goteig per a la reducció del consum d'aigua i prevenció de la 

legionel·la. 

88. Projecte de centralització i telegestió del reg municipal. 

89. Implementació del servei de recollida de residus tèxtils. 

90. Implementació de serveis de recollida de residus d'alta eficiència per millorar la recollida selectiva. 

91. Millora de l'equipament d'horta per a la seva integració a l'entorn, seguretat del propi equipament, i 

gestió per a l'adjudicació de noves parcel·les. 

92. Posada en marxa de l'ETAP Nicolàs per a l'abastament d'aigua potable a la població. 

93. Ampliació de l'estació de bombament de Can Salvatella. 
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94. Elaboració, en el marc del PAESC (Pacte de les Alcaldies), del Pla Local de Transició Energètica i el Pla 

Local d'Adaptació al canvi climàtic. 

95. Redacció del Pla especial d'ordenació de l'àmbit del Parc fluvial del Riu Ripoll. 

96. Elaboració d'un Pla d'actuació per a frenar l'entrada del senglar al nucli urbà. 

97. Protecció dels pous per a l'abastament d'aigua potable. 

98. Elaboració del programa d'educació i sensibilització ambiental de l'àmbit del riu Ripoll. 

99.  Adequació de la séquia Monar per a la millora de la recàrrega de l'aqüífer. 

100.  Recuperació de l'antic camí de la séquia al Parc Fluvial del riu Ripoll per fomentar nous itineraris al medi 

natural. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Apostar per un model de ciutat d'emissions netes. 

 

101.  Increment de la xarxa pública de  carregadors de vehicles elèctrics.  

102.  Substitució de calderes de gas per aerotèrmia a les escoles i algunes instal·lacions esportives municipals 

per tal de reduir les emissions de CO2. 

103.  Continuïtat amb la instal·lació d'energia solar fotovoltaica als edificis municipals per a l'autoconsum 

compartit. 

104.  Elaboració d'un estudi d’avaluació del potencial eòlic del municipi per generar energia mitjançant el vent 

en sòls no urbanitzables. 

105.  Aprovació de l'ordenança per la creació de la Zona de Baixes emissions amb l'objectiu de millorar la 

qualitat de l'aire i protegir la salut de la ciutadania. 
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BARBERÀ PRÒSPERA, 

SOSTENIBLE I JUSTA  
 

EIXOS ESTRATÈGICS (3) OBJECTIUS ESPECÍFICS (6) ACCIONS (39) 

EIX ESTRATÈGIC 1: Projectar una ciutat oberta al món, reforçant la seva 

imatge i apostant per un model de societat del coneixement 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Promocionar la ciutat com a punt d'atracció turística 

sostenible. 

106.  Creació de la marca “Barberà del Vallès” com a identitat del municipi i com a model a seguir en la 

promoció turística de la ciutat. 

107.  Incorporació d'una persona a la plantilla municipal per la dinamització turística del municipi. 

108.  Promoció del turisme agroecològic, el patrimoni natural i el patrimoni industrial del municipi. 

109.  Elaboració d'un catàleg del patrimoni arquitectònic, històric i natural de Barberà. 

110.  Consolidació de les edificacions i murs de la Torre i Mas de Ca n’Altimira, per la seva conservació com a 

conjunt històric de la ciutat. 

111.  Difusió i promoció del valor artístic de l'església La Romànica. 

112.  Retolació, amb informació històrica, dels elements turístics i patrimonials de la ciutat. 

113.  Desenvolupament d'un programa d’activitats de coneixement de la ciutat obert a la ciutadania, oferint 

periòdicament itineraris i visites guiades per conèixer la història, el patrimoni i els edificis més 

emblemàtics de la ciutat. 
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OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Fomentar estratègies i polítiques en l'àmbit de la 

innovació i el coneixement per tal de garantir la salut econòmica i social de la 

ciutat.   

114.  Posada en marxa de mecanismes i estratègies per a fer atractiva la ciutat per a nous i noves 

professionals del coneixement i la investigació, i per millorar la competitivitat i la cohesió social. 

115.  Foment de la Indústria 5.0, en el camp de la digitalització, la intel·ligència artificial i la robòtica, posant 

l’èmfasi en la participació humana per millorar la productivitat i l’eficiència. 

116.  Dinamització del Consell Econòmic i Social com a instrument de participació dels diferents agents de la 

ciutat. 

117.  Difusió periòdica, a través dels mitjans de comunicació locals, de les principals actuacions d’innovació 

que es produeixin per part del teixit empresarial i social. 

118.  Suport i foment de la responsabilitat social corporativa a l'empresa. 

EIX ESTRATÈGIC 2: Afavorir el desenvolupament d'una economia 

sostenible. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Afavorir que la ciutadania aposti per la compra de 

proximitat davant d'altres fórmules de consum. 

119.  Potenciació del comerç i els serveis de proximitat a tots els barris de la ciutat amb polítiques de 

promoció, recursos i formació amb l’equip de dinamització comercial municipal.  

120.  Recuperació de la "Nit del Comerç" i actualització de la "Fira del Comerç". 

121.  Suport al comerç local i de proximitat per a la seva digitalització. 

122.  Realització de campanyes de reactivació del comerç en els locals buits. 

123.  Desenvolupament d'iniciatives conjuntes que impliquin el comerç local en la prestació de serveis de 

caire social. 

124.  Suport al comerç local per conèixer el procediment de contractació i assessorament en la gestió de 

presentació d'ofertes. 
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OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Garantir una ocupació de qualitat a la ciutat, reduint la 

precarietat i desigualtats del mercat de treball. 

 

125.  Foment de la concertació territorial amb el teixit productiu, potenciant la formació i el suport a l’ocupació 

i autoocupació en els camps emergents de l’economia social i solidària, verda, blava i circular. 

126.  Impuls de la millora dels polígons industrials per a retenir i atraure l’activitat productiva i generadora 

d’ocupació de qualitat. 

127.  Impuls de programes per millorar l’ocupabilitat de les persones per a la inserció, la formació i la millora 

de les condicions de treball, l’estabilitat, la igualtat d’oportunitats i la perspectiva de gènere. 

128.  Dinamització del projecte de la “Xarxa de Dones Empresàries i Directives de Barberà del Vallès”. 

129.  Col·laboració amb les empreses del municipi perquè comptin amb un Pla d'Igualtat i Diversitat. 

130.  Afavoriment de programes de primera experiència professional per a la contractació de persones joves 

desocupades. 

131.  Afavoriment de programes d'orientació i acompanyament sociolaboral per a col·lectius vulnerables i en 

situació d'atur cronificat. 

132.  Creació de la cartera de serveis de promoció econòmica. 

133.  Impuls de la cultura emprenedora en joves i dones. 

EIX ESTRATÈGIC 3: Garantir a tothom la igualtat en l'accés d'oportunitats 

socials i econòmiques. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Treballar pel dret a l'accés a un habitatge digne. 

 

134.  Recuperació de l'ús original de l’edifici ubicat a Ronda Santa Maria 213 per a facilitar habitatge digne a 

la ciutadania, amb possibilitat d’ubicar altres usos de serveis públics. 

135.  Ampliació del parc municipal d’habitatges de lloguer social mitjançant conveni amb l'AMB. 

136.  Consolidació i reforç del servei d’Assessorament d’eficiència energètica a les comunitats veïnals. 
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137.  Impuls de la rehabilitació d’habitatges per la millora de l’eficiència energètica. 

138.  Foment del lloguer per a joves i gent gran mitjançant l’Oficina del Dret a l’Habitatge. 

139.  Posada en marxa de la Taula Local pel Dret a l’habitatge. 

140.  Estudi de la viabilitat per a la reconversió de plantes baixes i locals en habitatges.  

OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Promoció de la igualtat, la cohesió i l'exercici dels drets 

socials i de ciutadania. 

 

141.  Elaboració del Pla Local de Serveis Socials. 

142.  Optimització dels recursos de Benestar Social per tal d’abordar la pobresa de la població vulnerable i la 

pobresa energètica. 

143.  Aprovació del reglament d'ajuts socials que agilitzi i reguli objectivament les prestacions socials 

adreçades a la ciutadania. 

144.  Reforç de la col·laboració amb el teixit social i les entitats que desenvolupen accions dirigides a afavorir 

l’equitat i l’accés als serveis a la població més vulnerable. 
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BARBERÀ EDUCADORA I 

FEMINISTA  
 

EIXOS ESTRATÈGICS (2) OBJECTIUS ESPECÍFICS (7) ACCIONS (75) 

 

EIX ESTRATÈGIC 1: Garantir una ciutat plenament igualitària i 

orgullosament diversa. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Impulsar polítiques d'igualtat de gènere i feminisme 

 

145.  Consolidació del projecte de ciutat feminista. 

146.  Impuls de mesures pel reconeixement de la igualtat de les dones en tots els àmbits. 

147.  Incorporació de la perspectiva de gènere en el disseny, implementació i avaluació de les polítiques 

socials municipals mitjançant la definició d’indicadors específics d’impacte de  gènere. 

148.  Impuls de la corresponsabilitat pública vers les cures, alliberant temps per a les famílies, especialment 

per a les dones. 

149.  Aprovació del Pla integral per a la Igualtat de la ciutat de Barberà del Vallès, conjuntament amb el teixit 

social, empresarial i les institucions públiques. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Garantir la protecció de la diversitat sexual i la defensa dels 

drets de les persones lesbianes, gais, bisexuals, transsexuals i intersexuals 

(LGTBIQ+). 

 

150.  Consolidació del Servei d’Atenció Integral LGTBIQ+. 

151.  Elaboració del Pla Municipal per a la Diversitat Sexual, Afectiva i de Gènere. 
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152.  Incorporació, en l’observatori local, de la mirada contra la homofòbia. 

153.  Consolidació i ampliació d'accions per a la visibilització del col·lectiu LGTBIQ+. 

EIX ESTRATÈGIC 2: Garantir l'accés, acompanyament i seguiment a les 

oportunitats culturals i educatives.  

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Promocionar la cultura en tots els seus àmbits. 

 

154.  Increment del pressupost municipal de cultura. 

155.  Potenciació de la Mostra de Teatre Amateur. 

156.  Incorporació, a la programació del TMC, d’altres propostes culturals complementàries. 

157.  Elaboració d'un reglament d’usos dels equipaments culturals municipals, adaptats a les noves       

necessitats socials, per tal de fer-los més accessibles a les entitats i persones. 

158.  Potenciació de l’accés a la lectura creant nous serveis al municipi. 

159.  Estudi de viabilitat de la creació d’una Escola de Teatre en col·laboració amb les entitats de teatre 

amateur del municipi. 

160.  Constitució de la Taula de Cultura local on s'incloguin les comissions de Festa Major, Nadal, Carnestoltes 

i Teatre Amateur, entre d’altres. 

161.  Posada en marxa de nous tallers i noves temàtiques per a grups de persones de diferents edats. 

162. “Incorporar l’experiència pilot de la  “Lectura a la fresca” a la plaça de la Constitució (Biblioteca) o a la 

terrassa interior. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Treballar per la transformació educativa de la ciutat 

garantint una educació orientada a la igualtat d’oportunitats, hibridada amb els 

àmbits de la cultura i la ciència, i vinculada a una xarxa d’institucions i actors del 

municipi. 
 

163.  Potenciació de l'accés en equitat a les Llars d'infants públiques municipals. 

164.  Reimpuls d’espais familiars d'atenció amb perspectiva de l'educació a temps complet. 

165.  Aplicació de mesures de tarifació social en l'accés a l'Escola de Música. 
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166.  Realització d’un estudi de millora dels camins escolars. 

167.  Foment de l’educació sexoafectiva a totes les etapes educatives. 

168.  Impuls de la Formació Professional Dual escola-empresa. 

169.  Aprovació d’un Pla de xoc contra l’abandonament educatiu prematur i assoliment de l’èxit educatiu en 

funció de les capacitats i habilitats individuals. 

170.  Reducció de la bretxa digital per garantir la igualtat d’oportunitats en qualsevol moment de la vida. 

171.  Adhesió de l'Ajuntament al Pacte contra la segregació escolar. 

172.  Consolidació de l'OME i la participació en tots els òrgans i espais de la lluita contra la segregació 

educativa. 

173.  Desplegament de les competències delegades de 0 a 3. 

174.  Impuls d’accions d'educació a temps complet per ampliar les oportunitats educatives en el fòrum 

escolar i en el Currículum de Ciutat. 

175.  Consolidació del servei d'orientació d'àmbit comunitari. 

 OBJECTIU ESPECÍFIC 3: Treballar per millorar les condicions dels centres educatius 

de la ciutat 

 

176.  Creació d’una xarxa d'escoles amb cuina, amb l'ampliació de l'Institut Can Llobet i Escola del Bosc, 

fomentant l'alimentació saludable i sostenible. 

177.  Transformació i millora dels patis de les escoles en la seva naturalització, convertint-los en refugis 

climàtics amb ombres. 

178.  Instal·lació de ventiladors a les escoles públiques municipals. 

179.  Dotació d’aire condicionat als espais comuns de les escoles públiques municipals. 

180.  Millora de l’eficiència energètica de l’Escola Pablo Picasso. 

181.  Substitució del paviment en mal estat en diverses zones de la planta baixa de l'escola Pablo Picasso. 

182.  Substitució de les finestres en mal estat de l'escola Pablo Picasso. 

183.  Renovació dels lavabos de l'escola Pablo Picasso.  

184.  Creació d'espais d'ombres al pati de l'escola Miquel Martí i Pol. 

185.  Substitució de les tanques de simple torsió de l'escola Elisa Badia. 

186.  Redacció de projecte de canvi de parquet del gimnàs de l'escola Elisa Badia. 
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187.  Canvi del paviment de la pista esportiva de l'escola Elisa Badia. 

188.  Substitució de les finestres en mal estat de l'escola Elisa Badia. 

189.  Millora de l'acústica del menjador de l'escola Elisa Badia. 

190.  Instal·lació de radiadors als replans i passadissos de l'escola Elisa Badia. 

191.  Arranjament del porxo d'educació infantil i instal·lació de jardineres a l'escola Elisa Badia. 

192.  Instal·lació de punts d'aigua al pati de l'escola Elisa Badia. 

193.  Valoració de la possibilitat de fer una cuina a l'escola Elisa Badia. 

194.  Instal·lació de reixes per donar uniformitat estètica a l'escola Elisa Badia. 

195.  Substitució dels baixants d'aigües pluvials de fibrociment de l'escola Elisa Badia. 

196.  Adequació de les aules de Cuina-taller a l'escola del Bosc. 

197.  Substitució de les tanques del pati de l'escola del Bosc. 

198.  Reclamació a la Generalitat de la instal·lació d'un ascensor de l'escola del Bosc. 

199.  Substitució de les tanques de simple torsió de l'escola Can Llobet. 

200.  Canvi de fusteries en diverses aules d'infantil que presenten humitats en l'escola Can Llobet. 

201.  Substitució de les tanques de simple torsió de l'escola Can Serra. 

202.  Redacció del projecte de connexió parvulari-menjador de l'escola Can Serra. 

203.  Renovació dels lavabos de l'escola Can Serra. 

204.  Creació d'espais d’ombres al pati de l'escola Marta Mata. 

205.  Dotació d'aire condicionat al gimnàs o al menjador de l'escola Marta Mata. 

206.  Millora de les tanques i creació de nous jocs de fusta exteriors a la Llar d'infants La Baldufa. 

207.  Creació d'espais d'ombres al pati de la Llar d'infants La Xerinola. 

208.  Substitució del paviment en mal estat en diverses zones de la Llar d'Infants La Xerinola. 

209.  Substitució de les finestres en mal estat de la Llar d'Infants La Rodona. 

210.  Instal·lació d'una rampa d'accés a l’estança del mig de la Llar d'Infants La Rodona. 

211.  Substitució del paviment de l'espai exterior de la Llar d'infants La Rodona. 
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OBJECTIU ESPECÍFIC 4: Fomentar una ciutat compromesa amb el coneixement, la 

innovació i la recerca. 

 

212. Impuls d'un centre de formació integral en Formació Professional. 

213. Impuls d’acords Ajuntament-Universitat per a la formació permanent i contínua, fomentant la vocació 

pels estudis basats en el mètode educatiu STEAM (ciència, tecnologia, enginyeria, art i matemàtiques). 

214. Ampliació dels convenis per l’estada de l’alumnat d’estudis universitaris per la realització de pràctiques 

laborals als serveis municipals. 

215. Establiment de línies de col·laboració amb diferents universitats per a la realització d’estudis d’anàlisi 

social, avaluació i impacte de les polítiques públiques locals. 

216. Redacció de l’avantprojecte de construcció del Campus Educatiu a Can Llobet. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 5: Analitzar les necessitats de la població jove en cada àmbit 

competencial i desplegar les polítiques adients per cobrir-les. 

 

217. Posada en marxa de l’equipament municipal "La Nau" com a espai de creació i difusió artística, essent 

un equipament obert a tota la ciutadania que vulgui fer-ne ús. 

218. Implementació del Pla Local de Joventut.  

219. Recuperació del Consell municipal de la Infància i incorporació del Consell municipal de l'Adolescència. 

220. Cessió d’espais per la creació musical i línies de suport econòmic i tècnic. 
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BARBERÀ OBERTA I 

PARTICIPATIVA  
 

EIXOS ESTRATÈGICS (2) OBJECTIUS ESPECÍFICS (5) ACCIONS (41) 

 

EIX ESTRATÈGIC 1: Promoure la cultura del govern obert donant  a 

conèixer la gestió dels afers públics i fer-ne partícip a la ciutadania. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Esdevenir una administració àgil, eficient, eficaç i 

transparent en la consecució dels seus objectius. 

 

221. Implementació del nou Reglament Orgànic Municipal i facilitació de la participació ciutadana en els 

plens municipals. 

222. Millora dels canals de comunicació de l'Ajuntament (web municipal i les xarxes socials, així com  

l’actualització de l’APP municipal).  

223. Renovació del web municipal, millorant la seva accessibilitat i transparència, i fer-lo més intuïtiu.  

224. Millora i simplificació dels tràmits i serveis de l'administració electrònica. 

225. Introducció de noves mesures de ciberseguretat per a protegir la gestió municipal i la confidencialitat 

de les dades de la ciutadania. 

226. Incorporació dels criteris ASG (ambientals, socials i de govern corporatiu) en la contractació pública, 

convertint-la en un motor per incentivar la sostenibilitat de les empreses. 

227. Actualització de l'Ordenança General de Subvencions per agilitzar els tràmits. 

228. Posada en marxa d'un nou model de pressupostos participatius. 

229. Posada en marxa d’un nou sistema gestor d’expedients electrònics. 
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OBJECTIU ESPECÍFIC 2: Treballar per millorar les condicions de les dependències 

municipals. 

230. Modernització i trasllat de Ràdio Barberà a una nova ubicació. 

231. Reforma i ampliació del magatzem de la brigada municipal.  

232. Centralització, en un únic espai presencial, de les atencions municipals a la ciutadania (OAC), a 

l’empresa (OAE) i al dret a l’habitatge (ODH), posant en marxa unes noves oficines municipals. 

233. Construcció d'un nou edifici de l’Ajuntament, més sostenible i accessible per a la ciutadania.  

234. Acondicionament de l'accés a l'equipament La Nau perquè sigui accessible i segur. 

235. Millora de l’acústica de les oficines de Serveis Socials. 

236. Estudi de noves fórmules per dinamitzar els espais d’alimentació als equipaments municipals. 

237. Millora de la climatització del Casal de Can Gorgs. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 3: Garantir una ciutat cívica, participativa i justa. 

238. Impuls i visibilitat a l'aplicació de participació "Decidim Barberà". 

239. Reformulació de la mostra d'Entitats. 

240. Actualització del Pla Director de Cooperació.  

241. Increment de les sancions als comportaments incívics de les persones propietàries de gossos. 

242. Elaboració de la Carta Municipal per a la Convivència i el Civisme. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 4: Potenciar el coneixement de la memòria històrica i 

democràtica de la ciutat. 

243. Creació de l’aula d’història de la ciutat. 

244. Endegament de la recuperació del patrimoni immaterial de la ciutat. Identificació d’espais i edificis de 

la memòria col·lectiva. 

245. Posada en marxa de la Regidoria de Memòria Democràtica. 

246. Elaboració d'un pla estratègic de memòria històrica i democràtica.                                                                                                                           

247. Construcció d'un espai mostra de memòria històrica i democràtica.      

248. Ampliació de l'Arxiu municipal. 

249. Estabilització estructural del Castell de Barberà. 

250. Actualització del Pla Director d’Actuació Arqueològica al Castell de Barberà, i continuació de les 

excavacions arqueològiques. 
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EIX ESTRATÈGIC 2: Esdevenir una ciutat amable i respectuosa en la 

gestió dels animals domèstics i la fauna autòctona. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 1: Treballar per la convivència entre persones i animals, vetllar 

pels drets i els deures que se'n deriven, així com lluitar contra el maltractament 

animal i a favor de la sensibilització en la tinença responsable. 

251. Foment de les adopcions d'animals de companyia en col·laboració amb les entitats de protecció animal 

del municipi. 

252. Realització d'una campanya transversal de tinença responsable de gossos per fomentar una bona 

convivència. 

253. Control i seguiment de la normativa d'atenció i la cura de gossos considerats de raça potencialment 

perillosa. 

254. Posada en marxa de la Taula Municipal pel Benestar Animal. 

255. Tramitació i dotació de protecció als aiguamolls del Molí Vermell, perquè actuï com a refugi de fauna 

autòctona i consolidar-lo com a punt d’aturada i descans en les migracions d’aus. 

256. Eliminació de la presència, amb el seu trasllat, de les colònies de gats del Parc Fluvial del Ripoll i el seu 

entorn immediat. 

257. Control i gestió de les poblacions de senglars. 

258. Establiment de punts de suport per a la fauna en moments o èpoques de climatologia adversa (hivern, 

sequera,...) 

259. Reprendre el projecte de reintroducció de l’òliba al terme municipal. 

260. Seguiment de l’ocupació de caixes niu d’ocells insectívors i granívors, rapinyaires diürns i nocturns, i 

ratpenats. 

261. Constatació de la presència de la llúdriga, i execució i presa de mesures de protecció i seguiment. 

262. Eliminació de la presència al Parc Fluvial del Ripoll, amb el seu trasllat, d’aquelles espècies de fauna 

exòtiques o invasores (tortugues de Florida, cotorres argentines,...) que poden generar problemes pel 

desenvolupament i presència d’espècies autòctones. 
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